
神戸市教育委員会特別職非常勤職員（産業医）募集要項 

 

１ 職務内容 

神戸市立学校における安全衛生委員会への出席、職場巡視、健康診断の判定、メンタルヘ

ルス対策、職場復帰支援などの産業医業務 

 

２ 採用予定 

随時 

 

３ 任用形態 

特別職非常勤職員 

 

４ 任用期間 

 令和７年３月31日まで 

 ※勤務実績が良好な場合、再度任用されることがあります 

 

５ 募集人数 

若干名 

 

６ 応募資格 

医師免許取得者（臨床研修修了者（見込みを含む。）に限ります。）で、日本医師会認定

産業医の資格を有する者。 

ただし、次のいずれかに該当する者は受験できません。 

（１）成年被後見人又は被保佐人 

（２）禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

（３）神戸市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

７ 採用選考 

書類選考、面接 

 

８ 応募手続   応募書類受領後、採用選考の日程等を調整させていただきます。 

（１）応募先   神戸市教育委員会事務局総務部 教職員給与課働き方改革担当 

〒650-0044 神戸市中央区東川崎町１丁目3-3 神戸ﾊｰﾊﾞｰﾗﾝﾄﾞｾﾝﾀｰﾋﾞﾙ4階 

（２）提出書類 



①履歴書   

市販のもので可。医師免許取得後の職歴は省略することなく詳細に記載してください。 

②医師免許証の写し 

③（すでに産業医資格を有している場合は）日本医師会認定産業医の認定証 

 

９ 報酬 

日額34,300円 

 ※ただし、1日の勤務時間が7時間45分に満たない場合は日額17,200円 

 

10 勤務日数等  週２日～３日程度（勤務時間：８時45分～17時30分） 

 

11 休日 

土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月29日～１月３日) 

 

12 休暇 

年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇等） 

 ※勤務日数や任用期間に応じて付与されます 

 

13 問い合わせ先 

神戸市教育委員会事務局総務部 教職員給与課働き方改革担当 TEL：078－984－0620 


